
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังจันทร์ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
โครงการอบรมสัมมนา และศึกษาดูงานของคณะผู้บริหารอสมาชิกสภา อบต.

พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง
1 200,000.00 0.00

2 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฏหมาย 1 5,000.00 0.00

3
โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมคณะผู้บริหารพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ

และพนักงานจ้าง
1 100,000.00 0.00

4
คำสั่งกำหนดหน้าที่และความรับผิดชอบการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล

ลูกจ้างประจำ และพนังานจ้าง
1 0.00 0.00

5 จัดทำคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 1 0.00 0.00

6
นโยบายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังจันทร์ให้เป็นหน่วยงานที่มีคุณธรรมและค

วามโปร่งใสในการบริหารงาน
1 0.00 0.00

7 โครงการอบรมอาชีพผู้สนใจในชุมชน 1 10,000.00 0.00

8 โครงการจัดทำหนังสือรายงานกิจการองค์การบริหารส่วนตำบลวังจันทร์ 3 47,500.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังจันทร์ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

9 โครงการสร้างจิตสำนึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 20,000.00 0.00

10 จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 3 0.00 0.00

11 โครงการออมทรัพย์ขยะสัญจร 1 20,000.00 0.00

12 โครงการรณรงค์การลด ละ เลิก การใช้พลาสติก และภาชนะโฟมบรรจุอาหาร 1 5,000.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแนะ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 12 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 5 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 6 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 1 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (น้อย) ร้อยละ 16.04

** ข้อมูล ณ วันที่ 08 มิถุนายน 2565

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายนยนาวุธ แก้วสนิท ตำแหน่ง เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


